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第八課 順服權柄──順服即蒙福 

經文：羅 13:1 提多 3:1 彼前 2:13 弗 5:21,22-24；6:1,5 彼前 5:5,6 西 1:18  

 

1. 首要尊主為大 

今天的世代是個高舉個人自由的世代，人們反傳統，反權威，反權柄，社會不提倡順服

的美德，但聖經的教導十分強調順服，因為神是造物主，我們是受造者，故神是我們的

權威，我們當順服神，順服神的旨意，順服神的教導，順服神的安排，順服神的時間表，

我們應當尊主為大，敬拜祂，敬畏祂，愛慕祂並順服祂，順服神包括順服聖經和順服聖

靈，聖經是神對人啟示的話語，是神的話，故此我們對聖經的教導是必須順服的，這些

教導都是我們行事為人和工作事奉的最高指導原則，聖經是我們的權威，不能違背，不

可妥協，必須服從，必須腳踏實地去遵行，再者我們必須順服聖靈的感動，神賜聖靈住

在心中，聖靈會運行，會光照，引導，催逼，禁止，擔憂，我們必須敏銳聖靈的感動，

明白聖靈的旨意，遵行聖靈的吩咐，如此我們生活就有規範，才能行所當行，止所當止，

順服神的權柄是有福的，人的生活就正常，有神祝福。 

 

2. 教會的權柄 

神在地上設立基督的教會，當教會信徒多起來，就必須有組織，神在教會設立長老，牧

師，執事等一同配搭事奉，建立基督的身體，並負起主給教會的使命：對內造就信徒，

對外廣傳福音，我們順服教會的牧長是因為順服神所設立的權柄，接受他們本著聖經的

教導和牧養，我們也要順服教會的會章和組織制度，這樣教會的運作就有秩序，我們要

順服教會長執同工會的決議事項，我們認定神藉眾同工們的共同決定顯明神的旨意，我

們尊重大部份同工們的決定，順服權柄是尊重神的安排，順服教會的安排必須是誠心

的，不但在意志上要順服同時在作法上要合作。我們要尊重教會的組織系統，尊重教會

的傳統作法，對會章制度的運用原則要注意： 

(1) 把握會章精神(勝過字句和個人權柄) 
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(2) 提升自己屬靈生命的成熟 

(3) 增進互信關係 

 

3. 彼此順服 

我們在教會作領導的牧長要彼此順服，各人看別人比自己強，要謙卑要尊重聖靈在別人

心中的感動，眾同工也要彼此順服，要有願意合作的心，虛心去了解不同的意見和作法，

作聖工萬萬不可結黨紛爭，這樣神就不喜悅，我們必須只有一個派別，就是都屬乎耶穌

基督的，我們決不可排擠別人，凡是排斥別人或是傷害弟兄姊妹的，都會受到神的處罰，

不可不慎，總的來說，年幼的要順服年長的，年長的要愛護年幼的，要栽培年幼的，妻

子要順服丈夫，丈夫要愛護體貼妻子，子女要順服父母，父母要用聖經的話語教導子女，

我們都要順服教會領導的同工們，順服的人必會蒙神祝福。 

 

4. 探討問題和分享 

1) 你若不佩服一個人，是否就無法順服他呢? 

2) 你若對教會的會章體制有意見，怎麼處理呢? 

3) 你今天有沒有靈修親近神?有何心得可以分享嗎? 


